ADM 19213/26
“PROTOCOLO DE ACUERDOS 2026”

ACUERDO N° 45-STJSL-SA-2026.- En la Provincia de San Luis, a QUINCE
dias del mes de ABRIL de DOS MIL VEINTISEIS, los Sres. Ministros del
Superior Tribunal de Justicia, Dres. JORGE ALBERTO LEVINGSTON, JOSE
GUILLERMO L’HUILLIER, EDUARDO SEGUNDO ALLENDE, VICTOR
MANUEL ENDEIZA y ANDREA CAROLINA MONTE RISO.-

DIJERON: Que el Cuerpo Profesional Forense constituye un 6rgano técnico
auxiliar de los organos jurisdiccionales del Poder Judicial, conformado por
profesionales de distintas disciplinas, cuya funcién consiste en brindar apoyo

especializado, conforme los requerimientos formulados por los distintos fueros.-

Que el régimen actualmente vigente, conforme el articulo 10 del
Reglamento del Cuerpo Profesional Forense —texto ordenado por Acuerdo N°
841/2017 y ultima modificacion por Acuerdo N° 585/2020—, establece un
sistema de asignacién de intervenciones periciales y fijacion de turnos
centralizado en la estructura interna del referido Cuerpo, a partir de la remision

de oficios relacionados por parte de los 6rganos jurisdiccionales.-

Que dicho modelo resulta susceptible de optimizacion en funcién de
los principios de celeridad, eficiencia, transparencia y control que deben regir la

prestacion del servicio de justicia.-

Que, en el ambito del fuero laboral, la litigiosidad vinculada a
accidentes de trabajo y enfermedades profesionales actualmente representa
aproximadamente el OCHENTA Y UNO POR CIENTO (81%) de los ingresos
totales, lo que determina la necesidad de implementar modelos de gestidn

pericial de alta capacidad operativa.-

Que en tal contexto, la separacién de las etapas del proceso de
designacion de profesionales del Area de Medicina Laboral del Departamento
de Ciencias Médicas Forenses del Cuerpo Profesional Forense, entre el 6rgano
jurisdiccional y el pericial introduce circuitos redundantes, demoras

innecesarias y limitaciones en la trazabilidad del proceso pericial.-



Que la asignacion de intervenciones mediante mecanismos
automaticos de sorteo constituye una garantia objetiva de imparcialidad,
equidad y transparencia en la distribucidn de tareas periciales. También, la
utilizacién de herramientas digitales de gestion permite asegurar la trazabilidad
integral del proceso de asignacién, calendarizacion y ejecuciéon de las pericias,

facilitando su control y auditoria.-

Que, si bien el régimen de designacion de peritos de oficio previsto
en la Ley Organica de Administracion de Justicia -art. 104 inc. a) apartado 12-
se refiere a los profesionales externos al Poder Judicial que integran las
nominas que se establecen conforme al art. 39 inc. 19) de la misma Ley, los
principios de objetividad, transparencia y equidad en la distribucion de
intervenciones periciales que de aquél se derivan resultan plenamente
aplicables, por analogia, a la asignacion de tareas dentro del propio Cuerpo

Profesional Forense.-

Que la Ley Nacional N° 27.348, a la que la Provincia de San Luis ha
adherido mediante Ley N° V-1.159-2024 establece estandares de celeridad,
objetividad y fundamentacion técnica en la determinacién de contingencias
laborales, los cuales deben ser receptados en la organizaciéon del sistema

pericial judicial.-

Que el mecanismo de asignacion por sorteo y calendarizacion digital
directa por los organos jurisdiccionales no altera la estructura ni las
competencias del Cuerpo Profesional Forense, sino que optimiza las
condiciones de su intervencion, fortaleciendo la transparencia, eficiencia,

trazabilidad y control del sistema.-

Por ello, y conforme a lo dispuesto en los arts. 214 incs. 3) y 5) de la
Constitucion Provincial y 39 incs. 4) y 7) apartados b) y c) de la Ley Organica

de Administracion de Justicia;

ACORDARON: |) ESTABLECER que los requerimientos periciales dispuestos

por los Jueces del Fuero Laboral a las Areas de Medicina Laboral del

Departamento de Ciencias Médicas del Cuerpo Profesional Forense de la
Primera y Segunda Circunscripcion Judicial -esta ultima con intervencién

también respecto de la Tercera Circunscripcion- seran asignados en el



expediente principal por los Secretarios a cargo del Despacho mediante sorteo
automatico a través del modulo de peritos del sistema de gestion judicial, sobre
las nédminas de Profesionales que mantendra actualizadas la Direccion de
Recursos Humanos, integradas por profesionales médicos de planta
permanente y médicos contratados afectados a dichas areas que le informara

Secretaria Contable.-

II) DISPONER que, efectuado el sorteo en el que queda
automaticamente vinculado el profesional sorteado, el Juzgado Laboral
interviniente procedera a fijar directamente la fecha y hora de realizacion de la
pericia mediante la registracion del evento en el turno mas proximo de la
agenda digital que proveera la Secretaria de Informatica Judicial, y procedera a

notificar a las partes y al médico designado.-

lIl) ESTABLECER que la agenda digital de las Areas de
Medicina Laboral del Departamento de Ciencias Médicas del Cuerpo
Profesional Forense de la Primera y Segunda Circunscripcién Judicial -esta
ultima con intervencion también respecto de la Tercera Circunscripcion- sera de
uso obligatorio y constituira el unico instrumento valido de programacion de
entrevistas periciales en materia de medicina laboral para los Juzgados del
Fuero Laboral. Asimismo, contara con permisos de registracion a cargo de los
Juzgados intervinientes, con permisos de visualizacion para el Cuerpo
Profesional Forense y sus profesionales sorteados, y de auditoria y edicién

para la Direccion de Recursos Humanos.-

V) DISPONER que, en virtud del mecanismo establecido, no
resultara necesaria la remisidn de oficios relacionados (OFR) para la
asignacién y coordinacion de las pericias meédicas laborales, quedando

sustituidos por la operatoria digital prevista en el presente.-

V) ESTABLECER que los profesionales médicos designados
de las Areas de Medicina Laboral al quedar automaticamente vinculados al
expediente electronico principal con el sorteo efectuado, deberan acceder al
mismo a través del sistema lurix Online y realizar la totalidad de su intervencion

pericial por tal medio en soporte digital, conforme a las normas vigentes.-

VI) INSTRUIR a la Direccion de Recursos Humanos para que:



a) requiera a los Jefes de los Departamentos de Ciencias Médicas del
Cuerpo Profesional Forense de la Primera y Segunda Circunscripcion
Judicial la remision del calendario vigente de turnos, en el plazo de
TRES (3) dias y proceda a su carga inicial en la agenda digital,

b) remita a Secretaria de Informatica Judicial, en el plazo de CINCO (5)
dias, los valores de parametrizacion de la agenda, incluyendo franjas
horarias disponibles y cantidad de turnos diarios por cada profesional;
asimismo informara a tal Secretaria los cambios que se produzcan al
respecto y mantendra actualizados los referidos turnos segun
continuidad funcional y asistencia diaria de los respectivos profesionales;

c) informe a los Juzgados del Fuero Laboral los turnos que por ausencia
intempestiva del respectivo médico asignado correspondan ser

reprogramados.

VII) ENCOMENDAR a la Secretaria de Informatica Judicial que
arbitre las medidas tecnoldgicas necesarias para la implementacion,
integracion y puesta en funcionamiento del médulo de agenda digital y
configuracion del modulo de peritos del sistema de gestion judicial para la

disponibilidad de las listas para sorteo. -

Las capacitaciones a las que convoque tal Secretaria para la
implementacion del presente seran de caracter obligatorio para los

Funcionarios.-

VIIl) DETERMINAR que los Juzgados del fuero laboral deberan
comunicar a la Direccion de Recursos Humanos las resoluciones en las que se
hiciere lugar a excusaciones o recusaciones de profesionales de las Areas de

Medicina Laboral, para las actuaciones que correspondieren.-

IX) DEJAR SIN EFECTO toda otra disposicion que se oponga

al presente.-

X) DETERMINAR la vigencia del presente Acuerdo a partir del
1 de Mayo de 2026 y que por Secretaria Administrativa se publique el presente
Acuerdo en el Boletin Oficial y Judicial de la Provincia por un (1) dia y en la
pagina web institucional del Poder Judicial de la Provincia en la seccion
“Acuerdos”.-



Con lo que se dio por terminado el acto, disponiendo los Sres.
Ministros que se comunique a todo el Personal y Organismos del Poder Judicial

de la Provincia y a los Colegios de Abogados y Procuradores de la Provincia.

Secretaria de Informatica Judicial.
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