
RESOLUCIÓN N° 02/14-O.R.H. SAN LUIS, siete de enero de dos mil catorce.-

Y  VISTO:  Las  presentaciones  efectuadas  y  conforme  lo  dispuesto  en 

Acuerdo N° 945/10, inc.B) la Oficina de Recursos Humanos del Superior Tribunal 

de Justicia:

RESUELVE: I) JUSTIFICAR con goce de haberes y por razones de Salud (Art. 10 

del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 19/12/2013 a la Sra. ADRIANA 

MABEL ARCE NICOTRA.-

II)  JUSTIFICAR  con  goce  de  haberes  y  por  razones  de  Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 26/12/2013 a la 

Sra. MARIA ADELAIDA BAIGORRIA.-

III) JUSTIFICAR  con goce de haberes y por razones de Atención 

Familiar (Art. 30 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 27/12/2013 a 

la Sra. MARIA CELESTE BERTON FOURCADE.-

IV)  JUSTIFICAR  con  goce  de  haberes  y  por  razones  de  Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 26/12/2013 a la 

Sra. YANINA VANESA DEL VISO.-

V) JUSTIFICAR con goce de haberes y por razones de Salud (Art. 

10  del  Ac.  188/13  -  Rég.  de  Lic.)  la  inasistencia  del  día  23/12/2013  al  Sr. 

ALFREDO MARTIN DOMINGUEZ.-

VI)  JUSTIFICAR  con goce de haberes y por razones de  Examen 

(Art.  23  inc.  a)  del  Ac.  188/13 -  Rég.  de  Lic.)  la  licencia  de  los  días  11,  12  y  

13/12/2013 a la Sra. CLAUDIA ROXANA FLORES.-

VII) JUSTIFICAR con goce de haberes y por razones de Salud (Art. 

10  del  Ac.  188/13  -  Rég.  de  Lic.)  la  inasistencia  del  día  23/12/2013  a  la  Sra. 

PAOLA MARIEL FUNES.-

VIII) JUSTIFICAR  con goce de haberes y por razones de Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 27/12/2013 a la 

Sra. CLAUDIA ANDREA GIMENEZ MIRANDA.-



IX) JUSTIFICAR con goce de haberes y por razones de Salud (Art. 

10  del  Ac.  188/13  -  Rég.  de  Lic.)  la  inasistencia  del  día  23/12/2013  a  la  Sra. 

MARIA DE LA PAZ PIGUILLEM.-

X) JUSTIFICAR con goce de haberes y por razones de Examen (Art. 

23 inc. a) del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la licencia de los días 16, 17, 18, 19 y  

20/12/2013 a la Sra. ERIKA NATALIA ORTUVIA.-

XI)  JUSTIFICAR  con  goce  de  haberes  y  por  razones  de  Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 23/12/2013 al 

Sr. RODRIGO FERNANDO PUERTAS.-

XII) JUSTIFICAR  con goce de haberes y por razones de Examen 

(Art. 23 inc. a) del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la licencia de los días 16, 17, 18, 19 y  

20/12/2013 a la Sra. MARIA FLORENCIA PUERTO.-

XIII) JUSTIFICAR  con goce de haberes y por razones de Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 26/12/2013 a la 

Sra. MARIA DE LAS MERCEDES RODRIGUEZ.-

XIV) JUSTIFICAR  con goce de haberes y por razones de Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 20/12/2013 a la 

Sra. SILVIA MARIELA SUAREZ.-

XV)  JUSTIFICAR  con goce  de  haberes  y  por  razones  de  Fuerza 

Mayor (Art. 34 del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 23/12/2013 a la 

Sra. JUANA VIDELA DE LLOPIZ.-

XVI) MODIFICAR el Punto XXI) de la Resolución Nº 178-ORH-13; 

y JUSTIFICAR con goce de haberes y por razones de Atención Familiar (Art. 30 

del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia de los días 04 y 05/12/2013 a la Sra. 

MARGARITA ALONSO DE GONZALVEZ.-

XVII)  NO  JUSTIFICAR  por  razones  de  Salud  (Art.  10  del  Ac. 

188/13  -  Rég.  de  Lic.)  la  inasistencia  del  día  20/12/2013  a  la  Sra.  VILMA 

LUCRECIA FUENTES.-

XVIII) NO JUSTIFICAR por razones de Fuerza Mayor (Art. 34 del 

Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 23/12/2013 a la Sra. MARCELA 

VIVIAM TELLO.-



XIX) NO JUSTIFICAR  por razones de Atención Familiar (Art. 30 

del Ac. 188/13 - Rég. de Lic.) la inasistencia del día 02/12/2013 a la Sra. NANCY 

NATALIA TORRES.-

                       HÁGASE SABER.-
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