ADM 11857/22
‘PROTOCOLO DE ACUERDOS 2022”

ACUERDO N° 364 -STJSL-SA-2022.- En la Provincia de San Luis, a
DIECISEIS dias del mes de DICIEMBRE de DOS MIL VEINTIDOS, los Sres.
Ministros del Superior Tribunal de Justicia, Dres. ANDREA CAROLINA MONTE
RISO, CECILIA CHADA, JORGE OMAR FERNANDEZ y JORGE ALBERTO
LEVINGSTON.-

DIJERON: Vista la Resolucion N° 11-STJSL-SA-2022, de fecha 28/01/2022,
homologada por Acuerdo N° 04-STJSL-SA-2022, mediante la cual se dispuso
que: “..por el Area de Capacitacion de Secretaria de Informética Judicial se
dicten anualmente capacitaciones abiertas y gratuitas sobre ‘ofimatica”
(procesador de texto y planilla de calculo nivel basico) y Sistema de Gestion
Informético del Poder Judicial (Nivel 1 Bésico del “PLAN DE CAPACITACION
CONTINUA EN SISTEMA DE GESTION” aprobado por Acuerdo N° 50/2018),
mediante la Plataforma Virtual que utiliza tal Secretaria, las que deberan
realizarse desde el mes de febrero a marzo de cada afo, conforme al
cronograma, procedimiento de inscripcion y de evaluacion que oportunamente

determine la misma, lo que se publicara en el Periodico Judicial ’.-

Que por su parte, el punto lll de la citada Resolucion, establece que
la capacitacion dispuesta en la misma sera requisito de inscripcion para los
Concursos Publicos de antecedentes y oposicion para ingreso de personal
administrativo y profesional al Poder Judicial de la Provincia, y tendra a esos

efectos, una validez de un (1) ano.-

Que por Acuerdo N° 84-STJSL-SA-2022, de fecha 12/04/2022, se
aprobd, el “NUEVO PLAN DE CAPACITACION CONTINUA EN SISTEMA DE
GESTION” destinado a todo el personal del Poder Judicial, conforme propuesta
de Secretaria de Informatica, Anexa a dicho Acuerdo, y se dejaron sin efecto
los Acuerdos N° 50/2018 y N° 572/2018.-

Que la Ley N° IV-0086-2021 “Ley Organica de la Administracién de

Justicia de la Provincia de San Luis”, en su art. 3° incorpora nuevos



organismos a la estructura organica del Poder Judicial y en el art. 7 dispone:
“El Poder Judicial contara con el numero de empleados que le asigne la Ley de
Presupuesto, por escalafones Profesional, Administrativo, Maestranza y
Servicios, los que ingresaran por concurso publico de antecedentes y
oposicion, en la forma y bajo las condiciones que por Acordada reglamente el
Superior Tribunal de Justicia. El ingreso se efectuara, con excepcion del
personal Profesional, por el grado inicial de la categoria respectiva. Sera mérito
preferente para la designacion del personal del escalafon Administrativo contar

con titulo de abogado”.-

Que asimismo, en el art. 8 de la referida normativa, se determina
que para ser empleado del Poder Judicial, se debera contar con conocimientos
en informatica, entre otros requisitos; ello, en virtud de que en el art. 104 se
establece que “En todos los procesos judiciales y administrativos de todos los
fueros e instancias del Poder Judicial, los expedientes tramitaran unicamente
de manera electronica, mediante el uso de expedientes electronicos, de
documentos electronicos, de comunicaciones electronicas, de firma digital y de
domicilio electronico, con idéntica validez juridica y valor probatorio que sus

anteriores equivalentes en soporte papel...”.-

Que por lo expuesto y a fin de garantizar la accesibilidad a los
conocimientos de informatica correspondientes para los ciudadanos que
pretendan inscribirse a los Concursos Publicos de antecedentes y oposicion
para ingreso de personal al Poder Judicial, que se convoquen en su
oportunidad, es pertinente continuar con la realizacion de capacitaciones

anuales al respecto.-

Que en ese marco, Secretaria de Informatica Judicial ha elevado
propuesta de cronograma para las capacitaciones correspondientes al ano
2023, lo que obra agregado en ADM 485/15 en tramite ante Secretaria

Administrativa.-
Por ello;

ACORDARON: I) DISPONER que por el Area de Capacitacién de Secretaria

de Informatica Judicial se dicten anualmente capacitaciones abiertas y gratuitas




sobre “ofimatica” (procesador de texto y planilla de calculo nivel basico) y
Sistema de Gestién Informatico del Poder Judicial (funcionalidades basicas
operativas), a través de la Plataforma de Aulas Virtuales -conforme Acuerdo N°
145/2019-, las que deberan realizarse acorde al cronograma, procedimiento de
inscripcion y de evaluacion que oportunamente determine tal Secretaria y haga

saber mediante la publicacién en el Periddico Judicial.-

[I) DETERMINAR que por Secretaria de Informatica Judicial se
emitan a los asistentes los correspondientes certificados de aprobacion de las
capacitaciones que se realicen en el marco de Ilo establecido

precedentemente.-

[I) ESTABLECER que la capacitacion dispuesta en el presente
Acuerdo sera requisito de inscripcion para los Concursos Publicos de
antecedentes y oposicion para ingreso de personal administrativo y profesional
al Poder Judicial de la Provincia, y tendra a esos efectos, una validez de un (1)
ano. Tal validez, se mantiene aun en el supuesto de que las sucesivas
capacitaciones, que se dicten al mismo efecto, se realicen con antelacién al

transcurso de un afo.-

IV) DEJAR sin efecto, a partir de la fecha del presente, la
Resolucién N° 11-STJSL-SA-2022, de fecha 28/01/2022, homologada por
Acuerdo N° 04-STJSL-SA-2022, DETERMINANDO que se mantiene respecto
de la capacitacion, realizada en el marco de la misma, la validez de un (1) afio

desde la emision del certificado correspondiente.-

V) ORDENAR que por Secretaria Administrativa, se publique
el presente en la pagina web institucional del Poder Judicial de la Provincia en
el link “Acuerdos” y se comunique al Boletin Oficial y Judicial de la Provincia,

para su publicacion por un dia.-

VI) DISPONER que por la Oficina de Prensa y Comunicacion
Institucional se difunda el cronograma de las capacitaciones que se disponen
en este Acuerdo, entre ello mediante publicacidn, por un dia, en el diario de

mayor circulacién en la Provincia.-



Con lo que se dio por terminado el acto, disponiendo que se
agregue copia del Acuerdo en el ADM 485/15 y se notifique a todos los

organismos del Poder Judicial Provincial -
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