
ADM 13566/23

“PROTOCOLO DE ACUERDOS 2023”

ACUERDO  N°  21-STJSL-SA-2023.-  En  la  Provincia  de  San  Luis,  a 

QUINCE días  del  mes de FEBRERO de DOS MIL VEINTITRÉS,  los  Sres. 

Ministros  del  Superior  Tribunal  de  Justicia,  Dres.  JORGE  ALBERTO 

LEVINGSTON, ANDREA CAROLINA MONTE RISO y CECILIA CHADA.-

DIJERON: Visto el Acuerdo N° 318-STJSL-SA-2022 por el que se  convocó a 

Concurso de Antecedentes y Oposición para el  ASCENSO del  personal  del 

ESCALAFÓN ADMINISTRATIVO, para cubrir los cargos por categorías que se 

determinaron por Acuerdos N° 85, 298, 299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306, 

307, 308, 309 y 310 STJSL-SA-2022, para los ascensos de tal escalafón en los 

diferentes organismos y/o fueros que lo integran, en las tres Circunscripciones 

Judiciales, que se encontraban vacantes, y para aquellos cargos que, como 

consecuencia del concurso, surjan vacantes,  el que tramita en ADM 13282/22 

ante la Dirección de Recursos Humanos.-

Que el referido Acuerdo en el punto V, 1) c) dispone como una de 

las etapas de oposición para los postulantes para cargo de PROSECRETARIO 

la “EVALUACIÓN ORAL: relativa a las funciones del cargo y fuero concursado  

ante  una  Comisión  Evaluadora  que  estará  conformada por  un  Ministro  del  

Superior  Tribunal  de  Justicia,  un  Magistrado/Funcionario  del  fuero  

correspondiente y la Directora de Recursos Humanos…”  y en el punto V 3) 

determinó que “…Dirección de Recursos Humanos informará oportunamente  

fecha, horario y lugar de todas las instancias de evaluación en la Página Web  

del Poder Judicial…”

Que  ante  ello  y  teniendo  en  cuenta  la  fechas  en  las  que  se 

desarrollará la etapa de evaluación de referencia y la actual  integración del 

Superior Tribunal de Justicia y razones funcionales es necesario incorporar a 

los  Sres.  Magistrados  Dres.  Néstor  Marcelo  Milán  y  José  Luis  Flores,  en 

sustitución  de  los  Sres.  Ministros  Dres.  Jorge  Alberto  Levingston  y  Andrea 

Carolina  Monte  Riso,  respectivamente,  para  la  evaluación  de  los  fueros 



respecto de los cuales han sido designados referentes en el Acuerdo Nº 02-

STJSL-SA-2023.- Por ello;

ACORDARON:  I) DETERMINAR que la Comisión Evaluadora de la etapa de 

EVALUACION  ORAL  de  los  postulantes  que  aspiran  a  cargos  de 

PROSECRETARIOS en el marco del “Concurso de Antecedentes y Oposición  

para  el  ASCENSO del  personal  del  ESCALAFÓN ADMINISTRATIVO,  para  

cubrir los cargos por categorías que se determinaron por Acuerdos N° 85, 298,  

299, 300, 301, 302, 303, 304, 305, 306, 307, 308, 309 y 310 STJSL-SA-2022,  

para los ascensos de tal escalafón en los diferentes organismos y/o fueros que  

lo  integran,  en  las  tres  Circunscripciones  Judiciales”,  dispuesto  mediante 

Acuerdo  N°  318-STJSL-SA-2022,  estará  conformada  por  los  Magistrados  y 

Funcionarios  que  se  detallan  a  continuación,  según  los  fueros 

correspondientes: 

 FUEROS  CIVIL..  EJECUCIÓN  FISCAL  –  CÁMARA  CIVIL..  

(Acuerdos Nros. 298, 301 y 304-STJSL-SA-2022):

- Dr. Milán, Néstor Marcelo: Juez de la Sala Laboral Nº 2 de la Cámara de 

Apelaciones de la Primera Circunscripción Judicial.

- Dra. Benavidez, Valeria Celeste: Juez Civil, Comercial y Ambiental Nº 3 

de la Primera Circunscripción Judicial.

- Dr. Mezzano, Matías Benjamín: Juez de Ejecución Fiscal. 

- Lic. Sosa, Valeria Lorena: Directora de Recursos Humanos.

 FUERO PENAL (Acuerdo Nº 310-STJSL-SA-2022): 

- Dr. Martínez, Luis Marcos: Procurador General.

- Dr.  Flores,  José Luis:  Juez del  Colegio de Jueces de lo Penal  de la 

Primera Circunscripción Judicial.

- Lic. Sosa, Valeria Lorena: Directora de Recursos Humanos 



 FUERO  MINISTERIO  PÚBLICO  DE  LA  DEFENSA  (Acuerdo  Nº  

308-STJSL-SA-2022): 

- Dra. Torres Cappiello, Marcela Lujan: Defensora General. 

- Lic. Sosa, Valeria Lorena: Directora de Recursos Humanos.

 FUERO ADMINISTRATIVO (Acuerdo Nº 303-STJSL-SA-2022): 

- Dra. Chada, Cecilia: Ministra del Superior Tribunal de Justicia. 

- Dra.  Corvalán,  Mónica Viviana:  Secretaria  Administrativa  del  Superior 

Tribunal de Justicia.

- Lic. Sosa, Valeria Lorena: Directora de Recursos Humanos.

 FUERO  FAMILIA,  NIÑEZ,  ADOLESCENCIA  Y  VIOLENCIA  

(Acuerdo Nº 306-STJSL-SA-2022): 

- Dra. Chada, Cecilia: Ministra del Superior Tribunal de Justicia. 

- Dra.  Giunta,  Natalia  Rita:  Juez  de  Familia,  Niñez,  Adolescencia  y 

Violencia Nº 1 de la Primera Circunscripción Judicial.

- Lic. Sosa, Valeria Lorena: Directora de Recursos Humanos.

 FUERO LABORAL (Acuerdo Nº 302-STJSL-SA-2022): 

- Dra. Chada, Cecilia: Ministra del Superior Tribunal de Justicia. 

- Dra.  Estevez,  Lucrecia  María:  Juez  Laboral  Nº  1  de  la  Primera 

Circunscripción Judicial.



- Lic. Sosa, Valeria Lorena: Directora de Recursos Humanos.

II)  AUTORIZAR  el  uso  del  despacho  de  Ministro  anexo  a 

Dirección  de  Recursos  Humanos,  los  días  VIERNES  17/02/2023  y 

MIÉRCOLES 22/02/2023, a partir de las OCHO (8:00) horas, a los fines de la 

realización de la Evaluación Oral  del Concurso de referencia,  prevista en el 

Punto V, 1) c) del Acuerdo Nº 318-STJSL-SA-2022.-

III) DISPONER que, por Dirección de Recursos Humanos, se 

publique el presente Acuerdo en la página web institucional del Poder Judicial  

de la Provincia en el link “Acuerdos” y en el acceso “Concursos para Cargos”.-

Con  lo  que  se  dio  por  terminado  el  acto,  disponiendo  los 

Señores  Ministros  que  vuelva  el  ADM  13282/22  a  Dirección  de  Recursos 

Humanos,  con  copia  del  presente  Acuerdo,  para  las  comunicaciones 

correspondientes. -

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS


